
Уважаемые коллеги! 

Федеральный государственный стандарт дошкольного образования предъявляет 

новые требования к уровню профессиональной готовности и компетентности 

специалистов, реализующих программы дошкольного образования. Так, согласно п.3.4.3., 

«При работе в Группах для детей с ограниченными возможностям здоровья в 

Организации могут быть дополнительно предусмотрены должности педагогических 

работников, имеющих соответствующую квалификацию для работы с данными 

ограничениями здоровья детей, в том числе ассистентов (помощников), оказывающих 

детям необходимую помощь. Рекомендуется предусматривать должности 

соответствующих педагогических работников для каждой Группы для детей с 

ограниченными возможностями здоровья». 

Мы готовы предложить Вам программу профессиональной переподготовки 

 

Инклюзивное образование детей с ограниченными возможностями 

здоровья в условиях образовательного учреждения 

 
Вид программы: дополнительная профессиональная образовательная программа 

(программа переподготовки). 
Цель программы: повышение качества подготовки специалистов, осуществляющих 

инклюзивное образование детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

образовательного учреждения. 

Задачи программы: изучение теоретических и методических основ организации 

инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательном учреждении. 

Категории слушателей: специалисты учреждений общего образования; выпускники по 

специальностям «Социальная педагогика», «Педагогика и психология», а также по 

направлениям «Психолого-педагогическое образование», «Педагогическое образование». 

Требования к уровню и профилю предшествующего профессионального 

образования: педагогическое образование. 
Содержание программы охватывает широкий круг вопросов, связанных с особенностями 

организации воспитательной деятельности и образовательного процесса детей с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях образовательного учреждения.  

Объем программы  – 500 час. 

Форма обучения: по договоренности с заказчиком (возможные варианты: очная, 

вечерние часы или выходные дни, неполный рабочий день). 

Документ об образовании: выдается диплом о профессиональной переподготовке 

установленного образца. 
Начало занятий: по мере комплектования группы (план открытия группы- 02 февраля 

2015 г.). 
Продолжительность обучения: 1 год (выпуск группы – 1 декада марта 2016 г.).  

 
 


